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Положение 

об общем собрании в образовательной организации, реализующей 

образовательные программы профессионального образования 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», законодательными актами и регламентирует 

деятельность Общего собрания его работников (далее - Общее собрание), являющегося одним из 

коллегиальных органов управления образовательного учреждения (далее – Автошколы). 

 1.2. В своей деятельности Общее собрание работников образовательной организации (далее - 

Общее собрание) руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным, 

региональным местным законодательством, актами органов местного самоуправления в области 

образования и социальной защиты и настоящим положением. 

 

1.3. Целью деятельности Общего собрания является общее руководство Автошколой в соответствии 

с учредительными, программными документами и локальными актами. 

 

1.4. Общее собрание работает в тесном контакте с администрацией, в соответствии с 

действующим законодательством. 

 

2. Компетенция Общего собрания работников 

 

2.1. К компетенции Общего собрания относится: 

- обсуждение, выработка рекомендаций по улучшению деятельности Автошколы и решению 

первоочередных задач; 

- заслушивание ответов руководителя Автошколы по вопросам деятельности учреждения, внесение 

на их рассмотрение предложений по совершенствованию работы Автошколы; 

- разработка для передачи на рассмотрение Учредителю проектов целевых или тематических 

программ развития Автошколы и основных внутренних документов учреждения, 

регламентирующих отдельные сферы его деятельности; 

- ознакомление с итоговыми документами по проверке государственными органами деятельности 

учреждения, заслушивание ответов органов управления учреждения о выполнении мероприятий по 

устранению недостатков в работе; 

- анализ собственной работы в целях внесения предложений руководителю, учредителю 

Автошколы по повышению ее эффективности по вопросам, требующим принятия решения этими 

органами; 



 -обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины и мероприятий по ее укреплению, 

рассмотрение фактов нарушения трудовой дисциплины работниками учреждения. 

 

3. Порядок деятельности Общего собрания работников 

 

3.1.  В состав Общего собрания входят все работники Автошколы. 

 

3.2. Руководство Общим собранием осуществляет Председатель, которым по должности является 

руководитель организации. Ведение протоколов Общего собрания осуществляется секретарем, 

который избирается на первом заседании Общего собрания. 

 

3.2. На заседание Общего собрания могут быть приглашены представители Учредителя, 

общественных организаций, органов государственного управления. Лица, приглашенные на Общее 

собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить предложения и заявления, 

участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в их компетенции. 

 

3.3. Общее собрание учреждения считается правомочным, если на нем присутствует более 

половины от общего числа работников Автошколы. 

 

3.4. Общее собрание образовательной организации собирается его Председателем по мере 

необходимости, но не реже одного раза в год. 

 

3.5. Председатель Общего собрания обязан: 

- информировать членов трудового коллектива о предстоящем заседании не менее, чем 

за 10 дней до его проведения; 

- организовывать подготовку и проведение заседания Общего собрания; 

- контролировать выполнение решений Общего собрания. 

 

3.6. Решение Общего собрания принимается открытым голосованием. Решение Общего собрания 

считается принятым, если за него проголосовало не менее половины работников, присутствующих 

на Общем собрании. Решение общего собрания обязательны к исполнению для всех членов 

трудового коллектива общеобразовательной организации. 

 

4. Ответственность Общего собрания работников 

4.3. Общее собрание несет ответственность: 

- за выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и 

функций; 

- за соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации, подзаконным 

нормативным правовым актам, Уставу образовательной организации; 

- за компетентность принимаемых решений. 

 

5. Делопроизводство Общего собрания работников 

5.1. Заседание Общего собрания оформляются Протоколом. 

5.2. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания образовательного 

учреждения и хранятся в делопроизводстве учреждения. 
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